
Ja n

Davant la decisió de SEAE (empresa gestora  del complex esportiu municipal del Prat de
Llobregat) d’acomiadar una de les seves treballadores pel fet d’utilitzar el català a Catalunya, i
tenint en compte que l’Estatut de Catalunya regula que tots els ciutadans i ciutadanes
 
de Catalunya tenen el dret i el deure de conèixer el català i, per tant, les administracions tenen
l’obligació de preservar el compliment de la llei i impedir la coacció i la marginació per temes
lingüÍstics,
des de la FOLC exigim
:
A l’Ajuntament del Prat del Llobregat, com a últim responsable de les instal·lacions municipals
d’aquesta població, que rescindeixi
 
el contracte amb SEAE per acomiadament improcedent i vulneració dels drets lingüístics d’una
treballadora.
Països Catalans, 25 de març de 2007

L'Ajuntament del Prat intervé al cas de la metgessa acomiadada per atendre els pacients en
català

El Centre Esportiu Municipal &quot;Sagnier&quot; d'El Prat ha fet avui un nou pas amb l'anunci
de l'Ajuntament de la localitat -on governa amb majoria absoluta IC-Verds- d'intervenir per
recordar a l'empresa concessionària de les activitats del centre (SEAE S.L.) que &quot;l'ús d'un
idioma oficial no és motiu suficient per justificar un acomiadament&quot;. [+]
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http://www.racocatala.cat/articles/13920

